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Uczestnikami Projektu ,,PROGRES - program wsparcia procesow restrukturyzacji i adaptacji gospodarki w wojewddztwie
tédzkim” moga by¢ osoby spetniajace okreslone warunki:

- osoby zwolnione (do 6 miesiecy przed przystapieniem do projektu) z przyczyn zaktadu pracy oraz osoby, ktérym
wygasty umowy zawarte na czas okreslony, w tym umowy cywilno-prawne,

- pracownicy zagrozeni negatywnymi skutkami restrukturyzacji w firmach; w tym przypadku z projektu skorzystaja réwniez
przedsiebiorcy (8 firm), gdyz zatozono, ze po nabyciu kompetencji adekwatnych do potrzeb modernizujacych sie firm 25 os. pozostanie w
firmach.

W obu ww. przypadkach sg to osoby lub firmy z obszaru wojew6dztwa tédzkiego.
Jednoczesnie zastrzega sie, ze pierwszenstwo udziatu w projekcie beda miec:

- osoby o niskich kwalifikacjach,
- z grupy 45 +,
- kobiety

Przewidywana sciezka uczestnictwa w projekcie (w zaleznosci od Komponentu):
KOMPONENT I

80 0sdb zwolnionych (do 6 miesiecy przed przystapieniem do projektu) z przyczyn zaktadu pracy oraz 15 0séb zagrozonych utratg pracy w
wyniku proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych firm:

- Doradztwo Zawodowe/Diagnoza Szkoleniowa,

- Indywidualne Poradnictwo Psychologiczne (dla oséb chetnych),
- Warsztaty Poszukiwania Pracy,

- Posrednictwie Pracy,

- Szkolenia zawodowe (pracownik administracyjno-biurowy, magazynier z obstuga wézkéw jezdniowych, operator koparko-tadowarki,
handlowiec z prawem jazdy, pracownik ochrony, kasjer z obstuga kasy fiskalnej),

- Pfatne staze zawodowe (dla 20 osdb).

KOMPONENT II

25 0s6b pracujacych zagrozonych negatywnymi skutkami restrukturyzacji w firmach:
- Diagnoza potrzeb szkoleniowych,

- Kursy zawodowe (szkolenia przekwalifikujgce).

Po nabyciu kompetencji adekwatnych do potrzeb modernizujacych sie firm, osoby te pozostang w firmach.
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KOMPONENT III

20 0s6b zwolnionych (do 6 miesiecy przed przystgpieniem do projektu) z przyczyn zaktadu pracy oraz 10 0séb zagrozonych utratg pracy w
wyniku proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych firm:

30 oséb wezmie udziat w szkoleniach przygotowujacych do rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym:
- ABC Przedsiebiorczosci; szkolenia z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

- Doradztwo Zawodowe i Doradztwo Biznesowe,

- dla 25 o0sdb dofinansowanie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

- wsparcie pomostowe (finansowe, doradcze).
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